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Lee County Schools

Cédigo de Conducta Escolar

Lee County Schools se compromete a brindar un entomo seguro, ordenado y acogedor

conducente a1 aprendizaje y crecimiento académico, social y emocional de cada estudiante‘ E1

éxito escolar es fruto del trabajo mancomunado de estudiantes, familias, miembros de 1a

comunidad y personal escolar. E1 distrito escolar alienta a 1as partes interesadas a desempeflarse

de foxma activa y solidaria de modo tal de poder garantizax un entomo seguro que permita 1a

adquisicion de Ias competencias necesarias para que cada estudiante se convierta e11 un

ciudadano o ciudadana productiva exitosa.

Como parte del logro de su objetivo, Lee County Schools ha establecido un Codigo de Conducta

Escolax que detalla claramente las expectativas y consecuencias relacionadas con el

componamiento del/a cstudiante. Invitamos a que lo lea junto a su hijo/hija para familiarizarse

con las expectativas de conducta, Lee County Schools valora la opinion de las familias y

promueve 1a comunicacion solida y abierta entre la escuela y el hogar. E1 esfuerzo conjunto de

todos y todas en apoyo de nuestro estudiantado pennitira que cada estudiante reciba la

preparacion necesaria para alcanzar las metas que él/ella se proponga en la Vida. Ante cualquier

duda, no dude en comuniearse con la persona a cargo de 1a superintendencia adjunta para e1 area

de servicios auxiliares del distrito escolar, llamando al 919—774- 6226.
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1. RFSPGNSARIIJDAD DE LA DISCIPLINA ESCOLAR

Intmduccién

E1 propésito central de Lee County Schools es promover e1 aprendizaje de todos los y las

estudiantes. E1 logro de dicho objetivo depends de contar con docentes con buena

preparacién, entomos de aprendizaje de calidad, conducta apropiada y 1a asistencia

regular de alumnos y alumnas. Toda decision relacionada con la conducta escolar seré

guiada por e1 objetivo educative de ensenar responsabilidad y respeto por las diferencias

culturales e ideologicas, asi como por el compromise de la Junta de crear un entomo

escolar seguro ordenado y acogedor. Las normas de conducta ban sido creadas con el fln

de establecer:
’(l)

estandares de componamiento; (2) principios a seguir en el manejo de

1a conducta estudiantil; (3) consecuencias de conductas prohibidas o Violaciones de 1a

norma sobre droga/alcohol, y (4) procedimientos requeridos para el tratamiento de la

mala conducta. A fm de promover un entomo de aprendizaje de calidad, la Junta de

Educacion de Lee County establece e1 presente Codigo de Conducta como guia para

estudiantes, familias y personal escolar en el cumplimiento de 10s estandares de conducta

estudiantil previstos, dentro de la escuela o a1 encontrarse en cualquier actividad de su

patrocinio. E1 superintendente tendra' la responsabilidad de supervisar 1a aplicaeion de las

normas de conducta estudiantil, a fln de garantizar la aplicacién justa y uniforme de toda

normativa disciplinaria en todo el distrito escolar.

Proposito v aplicabilidad

El presente Codigo tiene por fmalidad presentar en un documento unico las normas del

distrito escolar referidas a la conducta y el comportamiento de los/as estudiantes. Se

podré encontrar una copia actualizada del Codigo en la pagina web de Lee County

Schools, bajo la pestafla de Recursos para la familia (Parent/Student/Cammunity). Cada

escuela del distrito contara’ también con una copia en su pa’gina web.

El/La estudiante debera ajustarse al Codigo de Conducta Escolar en las siguientes

circunstanmas:

Antes, durante y después del horario escolar dentro de 1a escuela, edificio e

instalacién escolar'
En todo vehiculo’ escolar o cualquier otro aprobado por 1a escuela para el

transporte de estudiantes hacia y desde la escuela, y en actividades escolares;

Durante la espera del autobus escolar, en cualquiera de sus paradas;
En toda funcién, actividad extracurricular u otra actividad o evento escolar;

En todo momento en que esté bajo 1a autoridad del personal escolar, y
En todo lugar o momento en que la eonducta del/a estudiante tenga o pueda
razonablemente tener un efecto directo e inmediato en el lilncionamiento

ordenado y eticaz de las escuelas, o la seguridad de las personas dentro del

entomo escolar.
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Auton‘dad del personal escolar

E1 presente Cédigo no persigue 1a flnalidad de restringir de ningl'm modo 1a autoridad del

personal directive o docente para establecer normas adicionales ajustadas a las reglas en

él establecidas. E1 personal directive y e1 personal docente gozan de la autoridad que les

conflere la ley a efectos de procurar el funcionamiento seguro de sus respectivas escuelas

y clasesl La Junta promueve y avala e1 derecho del personal directive a tomar medidas

disciplinarias varias, con inclusion de, entre otras, suspension dentro de la escuela,

suspension de participacién en eventos y actividades escolares, detencién despue’s del

horario escolar y suspension fuera de la escuela.

Los directores y directoras escolares tienen la autoridad y 1a responsabilidad de investigar

e implementar medidas apropiadas respecto de conductas prohibidas 0 delictivas del/a

estudiante, asi como de cualquier otra debidamente derivada a su atencién. Debera’n

también informar a estudiantes y padres/madres sobre las pautas o reglas, tanto del

Codigo de Conducta Escolar como de su escuela en particular, las cuales, de ser violadas,

podrian redundar en suspension a corto 0 largo plazo, o expulsién.

El/La docente tiene la autoridad y 1a responsabilidad relacionada con el manejo de 1a

conducta dentro del aula y siempre que el/la estudiante estuviera a cargo de su

supervision. Deberé implementar e1 plan de manejo de conducta (Norma 4302, Plan de

manejo de conducta escolar) y toda otra pauta 0 regla escolar. Podra adoptar pautas o

reglas adicionales que observen las directivas de la Junta, el superintendente y el director

0 directora escolar. Todo/a docente, docente practicante, suplente, voluntario/a, auxiliar

de ensefianza y demés personal escolar debera’ informar a1 director o directora acerca de

cualquier acto de violencia que ocurra en la escuela, predio escolar o cualquier actividad

de patrocinio escolar.

Los/as docentes y e1 resto del personal escolar tendran 1a autoridad necesaria para
controlar o remover estudiantes de conducta rebelde o peligrosa del aula o cualquier lugar

del edificio escolar. El personal escolar podra hacer uso razonable de fuerza para
controlar el comportamiento o remover a una persona del lugar, en situaciones en que
fuera necesario, entre otros motivos:
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l. para corregir al/a estudiante;
2 para sofocar cualquier disturbio que amenace 1a integridad de otras personas;
3: para tomar posesion de un arma u otro objeto peligroso que pudiera estar bajo la

posesion o el control de un/a estudiante;
4. para ejercer la defensa personal;
5 para proteger personas o bienes, o
6: para mantener el orden dentro de 1a propiedad escolar, e1 aula, o en actividades de

indole escolar, dentro o fuera de la propiedad escolar.



A excepcién de las limitaciones de la ley G.S. NSC-391.1, el personal escolar podla'

emplear las técnicas de aislarniento y restriccién razonablemente necesarias en las

circunstancias antedichas, siempre que dicho empleo se ajuste a las leyes estatales, y a las

normas y procedimientos de 1a Junta que correspondieren. (Ver Norma 4302, Plan de

manejo de conducta escolar.)

El/La estudiante deberé obedscer toda instruccién del personal directive, docente,

suplente, docentes practicantes, auxiliares de ensef1anza, conductores/as de autobils y

dema’s personal escolar autorizado a dar dichas directivas, en todo memento en que se

encuentre bajo la autoridad de dicho personal. El/La estudiante que se negara a obedecer

reglas, reglamentos 0 directivas razonables impuestas por directores/as, vicedirectores/as,

docente o demés personal escolar auton'zado, incurriré en 1a Violacion del presente

Cédigo.

(Tansecuencias de las violaciones

Cualquier violacién del Codigo de Conducta Escolar deberé ser tratada de conformidad

con las pautas establecidas en el plan de manejo de conducta escolar (ver er Norma 4302,

Plan de manejo de conducta escolar.)

l. Violaciones menores
Se entiende por Violacién menor del Codigo de Conducta Escolar, toda infraccién

de severidad menor que conlleve un grado bajo de peligrosidad y dano. Ejemplos

de ellas
'mcluyen

el uso de lenguaje inapropiado o inespetuoso, incumplimiento

de directivas del personal, violaciones del codigo de vestimenta y altercados

fisicos menores que no involucren uso de arma ni lesion. Circunstanoias

agravantes podrian, sin embargo, justificar el tratamiento de una violacion menor,

como una violacion grave.

Las violaciones menores del Codigo de Conducta Escolar podrén redundar en

medidas o respuestas disciplinarias que podrian incluir la suspension a c0110

plazo La Norma 4351 Suspension a corto plazo brinda mayor informacion

acerca de los procedimientos correspondientes a esteltipo de suspension. Entre las

medidas disciplinarias adicionales se incluyen las siguientes:

Intervencion de la familia, como por ejemplo, reunion con el padre o madre

Aislamiento o separacion del grupo, bajo supervision, por periodos breves

Contratos de mejoramiento de 1a conducta

Sesiones individuales o en grupos pequeflos, con orientador/a o trabajador/a

escolar
Suspension dentro de la escuela

Detencion/demora antes y/o después del horario escolar, o 10s dias sabado

Servicio comunitario, bajo supervision, en e1 predio escolar

Exclusion de actividades extracurriculares no relacionadas con el programa de
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estudios ni el proceso de ensexianza—aprendizaje
Suspensién del privilegio del uso del autoblis

Ubicacién en escuela altemativa
Formacién en resolucién de conflictos y control de 1a agresividad

Mediacién entre pares
Intervencién académica
Exclusién de ceremonias de gTaduacién

2. Violaciones graves
Una Violacién grave del Cédigo de Conducta podré redundar en cualquiera de 1as

consecuencias posibles aplicables en cases de violaciones menores. Ademés,

cualquier Violacién grave que amenace alterar sustancialmente el entomo

educative podria conllevar suspensién a largo plazo, y aquellas violaciones graves

que amenaeen 1a seguridad de estudiantes, empleados/as escolares o personas que
visitan las escuelas, podrian provocar no solo una suspension a largo plazo sino

incluso 1a expulsion. Ciertas violaciones que involucren e1 uso de armas de fuego

o artefactos explosivos podn'an dar lugar a una suspension por 365 dias. Mayor

infonnacion acerca de las nonnas y procedirnientos concernientes a 1a suspension

a largo plazo, suspension por 365 dias y expulsion podra' encontrarse en la Norma

4353, mientras que lo concemiente a la suspension a corto plazo es tratado en la

Norma 4351. (Ver también la Norma 4333, Armas, amenazas terroristas y
amenazas claras a la seguridad, para inforrnarse sobre 1a suspension por 365 dias

para e1 caso de violaciones que involucren armas de fuego o artefactos

explosives.)

El personal directive debera actuar con sensatez y discrecién razonable al aplicar

las norrnas de la Junta y decidir las consecuencias apropiadas con relaeién a la

violacion de dichas norrnas, y pautas o reglas de 1a escuela. El padre, Inadre o

tutor/a debera encargarse del transporte, segl'm lo pudiera requerir 1a consecuencia

impuesta. Salvo en caso de suspension del privilegio de uso del autobt’xs, si el

padre, madre o tutor/a no pudiera encargarse de transportar al/a estudiante, la

consecuencia impuesta sera modificada. La disciplina escolar es diferente y
funciona independientemente de la justicia penal: dentro de cuyo marco el/la

oficial de policia escolar u otra autoridad de las fuerzas de seguridad podrian

imponcr cargos penales,

Medidas disciplinarias para estudiantes con cagacidades excepcionales/estudiantes

con discapacidad

Las medidas disciplinarias a aplicar respecto de estudiantes con capacidades

excepcionales segun las pautas establecidas por el estado de Carolina del Norte, deberan

ajustarse a las norrnas que rigen los servicios para menores con

discapacidad/excepcionalidad adoptadas por la Junta de Educacién del Estado. Si e1

manual de procedimientos no abordara alguna cuestion particular en su totalidad, y se
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tratara de un/a estudiante que recibiera servicios confonne a1 articulo 504, el director o

directora del Programa para Menores con Discapacidad/Excepcionalidad diseflaré los

protocolos necesarios que se ajusten a 1a legislacién estatal y federal.

Todo nifm o nif1a con discapacidad gozaré de 1a totalidad de los derechos establecidos por
1a Iegislacién estatal y federal. Ver también 1a Norma 1730/4022/7231, Prohibicién de

discriminacién por discapacidad.

Definiciones
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Estudiante o alumna/alumna: toda persona matriculada en una escuela de Lee
County Schools.

2. Aula 0 salon de clases: todo espacio sobre el cual las autoridades (funcionarios y
funcionan'as) de la escuela tienen responsabilidad de supervision.

3. Director/directora o personal directivo: director/a de la escuela u otro/a

profesional a quien el superintendents 1e delega oflcialmente autoridad.

4. Personal escolar: todo director/a de escuela, maestro/a o profesor/a (docente),
maestro/a suplente, maestro/a practicante, auxiliar pedagégico, supervisor/a,
director/a, coordinador/a, administrador/a, y demés personal page o no page que
trabaja bajo la supervision y direccién de Lee County Schools.

5. Padre o madre: padre/madre natural, tutor/a legal, persona a cargo de la custodia
legal, o persona que actua in loco parentis (en el rol de padre o madre).

6. Junta: Junta de Educacién de Lee County.

7. OSS: Suspension fuera de la escuela.

8. ISS: Suspension dentro de la escuela.



II. CONDUCTA PROHIBIDA Y SANCIONES AUTORIZADAS

REGLA 1 CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTIVAS DEL PERSONAL
ESCOLAR

El/La estudiante deberé obedecer las directivas dc directores/as, docentes, suplentes,

practicantes, auxiliares de enseflanza, conductores/as de autoblis, y dema’s personal
escolar autorizado a dar dichas directivas, durante todo momento en que esté bajo la
auton'dad de dicho personal escolar.

El/La estudiante deberé obedecer de inmediato las instrucciones razonables del personal
escolar o administrativo.

Sancién: Hasta 5 dias de suspensién u otra medida disciplinaria a determinar por el
director o directora.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspensién y posible recomendacién de
suspensién a largo plazo, en atencién a factores agTavantes.

Ver NORMA 4300: CODIGO DE CONDUCTA ESCOLAR

REGLA 2 DISTORSION DE LA INFORMACION DADA AL PERSONAL
ESCOLAR

E1 personal escolar y los/as estudiantes, incluso quienes presuntamente hubieren
cometido alguna falta de conducta, deberén responder toda pregunta o tema planteado
completa y verazmente durante cualquier investigacion o procedirniento derivado. Quien
de manera consciente brinde una declaracién o presents informacién falsa durante una
investigacién o procedimiento podré recibir sancién disciplinaria.

EI/La estudiante que viole una nonna de la Junta, esténdar o regla escolar, o e1 Codigo de
Conducta Escolar, deberé aceptar las consecuencias de su mala conducta. Dichas
consecuencias deberén ser aplicadas de forma justa y libre de discriminacién.

Sancién: 1° innaccién: Hasta 5 dias de suspension y reunion con la familia (madre y/o
padre).

Infracciones posteriores: Hasta lO dias de suspension y posible reeomendaeion de
suspensién a largo plazo, en atencién a factores agravantes.

Ver NORMA 4340: INVESTIGACIONES A NIVEL ESCOLAR
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RFCIVA 1 AnRFQInN n DAN!) FIQIFn A “TRAQ PFREGNAS AFTOQ

AMFNA7AN’TFS HnQTICAMIFNTn

No se permitiré que un/a estudiante agreda, cause daflo fisico, intente herir/lastimar o se
comporte intencionalmente de forma tal que razonablemente pueda causar daflo/herir a
otra persona. Pamcipar en una pelea es una forma de agresién. Ni 1a defensa personal, asi
como tampoco ninguna accién llevada a cabo creyéndola necesaria para proteger a otra

persona, seré considerada acto intencional segt'm 1a presents regla‘ El/La estudiante que
reciba una agTesién flsica podra' defenderse de forma razonable, aunque solo en 1a medida
de lo necesario para liberarse del agresor o agresora y notifrcar a las autoridades escolares
apropiadas. (Ver Regla 13, Peleas).

No se permitira que el/la estudiante se dirija a otra persona empleando ningL'm tipo de
lenguaje que implique amenaza del uso de fuerza, violencia o perturbacién, ni tampoco
mediante gestos o actos que impliquen dicho tipo de amenaza.

Queda prohibido realizar o promover cualquier tipo de hostigamiento, con inclusion del
bullying o acoso escolar de estudiantes, personal u otras personas en e1 predio escolar 0
funciones de tipo escolarr La Regla 15 deflne a1 bullying como

”la intimidacz‘én repetida
de otras personas mediante la impasicia’n real 0 amenaza de abtlsaflsico, verbal, escrito,
o emocional trunsmitido electrénicamente, o el ataque a su propiedad Incluye, a titulo
enunciativo aunque no limitativo, burla verbal, insulto o ridiculizacién, extorsion por
dinero o pertenencias, amenazas directas o implicitas y exclusion de grupos de pares. El
acoso es una ”conducta

no deseada, buscada m' provocada que denigra, amenaza u
ofende a la vz'ctima, y genera Lm entomo hostilpara ella. Dicha entamo hostilpuede ser
el resultado de canductas generalizadas 0 persistentes, 0 de un incidente llnicv de
suficiente severidad

Sancién: Hasta 10 dias de suspension y posible recomendaeién de suspension a
largo plazo para los/as estudiantes responsables.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension y posible
recomendacio'n de suspension a largo plazo, en atencién a factores
agravantes.

El superintendente podra enviar a un entorno escolar alternative al/a estudiante que
agreda fisicamente y lesione gravemente a un/a docente u otro miembro del personal
escolar.

La Junta podré enviar a un entomo escolar alternative al/a estudiante que cometa
alguna de las faltas detalladas a continuacion:

Agredir fisicamente a un/a docente u otra persona adulta que no sea estudiante
Agredir flsicamente a un/a estudiante
Agredir tisicamente y herir gravemente a un/a estudiante
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En todo caso de agresio'n fisica grave, con inclusién de secuestro o muene, el/la

estudiante mayor de catorce aflos cuya conducta constituya una Clara amenaza a la

seguridad de otros/as estudiantes o del personal escolar, quedaré sujeto o sujeta a

expulsién. Las fuerzas de seguridad scrén inmediatamente notiflcadas de cualquier hecho

de este tipo.

Ver NORMA 4331: AGRESIONES O AMENAZAS

REGLA 4 IN ENDI S FUE ARTIFICIALE HETE Y B MBAS
DE HUMO O BOMBAS DE OLOR

El/La estudiante no podra' tener en su poder, manipular, transferir, o utilizar fuegos

artificiales, cohetes/petardos, bombas de humo, ni ninglin dispositivo capaz de provocar
incendios dentro de 1a propiedad educativa 0 el entomo escolar. La legislacién estatal

G.S. 14—2692 (a)(1) defme a 1a propiedad educativa como todo edificio o transporte

escolar, campus escolar, terreno, area de recreacién, campo deportivo y demés propiedad

perteneciente a, usada o dirigida por una junta de educacién o consejo directivo escolar, o

personal directive de gestién de una escuela.

Queda prohibida 1a posesién de cualquier tipo de matetial incendiario (incluyendo, entre

otros, fosforos/cerillas, encendedores, liquido inflamable, bombas de humo, bombas de

olor), y el uso de cualquier tipo de material que razonablemente pudiera causar incendio

en 1a propiedad escolar.

Sancion: Incautacién de objeto(s), notificacion a la familia y hasta 10 dias de

suspension con posible recomendacién de suspension a largo plazo.

Ver NORMA 4333: ARMAS, AMENAZAS DE BOMBA, AMENAZAS TERRORISTAS Y
AMENAZAS CLARAS A LA SEGURIDAD

REGLA 5 JRMAS Y GEETO$ CON APARIENCIA DE ARMA§

El/La estudiante no podré tener en su poder, manipular, utilizar o transferir, de forma

intencional, encubierta o evidente, un arma ni ningt'ln instrumento que razonablemente se

pareciera o pudiera ser utilizado como tal, dentro de 1a propiedad escolar. La definicién

de arma incluye, con caracter enunciativo aunque no limitativo, lo siguiente:
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O arma de fuego* cargada o descargada, con inclusion de revolver, pistola o
rifle;

0 artefactos destructivos**, con inclusion de explosives, tales Como
cartuehos de dinamita, bombas, granadas o minas;

o armas nucleares, biologicas o quimicas de destruccio'n masiva segi'ln la



defmicién incluida en 1a legislacién G.S. 14—288.21(c);
a cuchillo, con inclusién de cuchillo de bolsillo, cuchiHo de monte, navaja,

puflal o daga;
honda 0 tirador;
bastén dc plomo;
cachiporra;
nudillos meta’licos;

pistola de balines;
rifle y pistola de aire comprimido;

pistola paralizante y demés armas dc descarga eléctrica, tal como pistola
Téser;

pica hielo;
cuchillas/navajas u hojas de afeitar, excepto las diseftadas y usadas

exclusivamente para afeitarse/depilarse, segim se defme en 1a legislacién

G.S. 14—269.2(d);
fuegos artificiales;
mun1c1ones;
todo objeto puntiagudo 0 flloso, a excepcién de limas y conadores de uf1as

inalterados, asi como también de utensilios y herramientas usados para la

prepalacién de comidas, instruccién y mantenimiento, o
o mace, gas pimienta y cualquier otro tipo de aerosol para defensa personal.

Ejemplos de ot‘ros objetos que pueden ser considerados armas incluyan a1 miter 0 cortador

de cajas y demés tipos de navajas y cerbatanas.

*Un arma de fuego es (1) un arma, con inclusién de pistola de salva, que expele, es

disenada 0 puede facilmente ser convertida para expeler un proyectil mediante la accién

de explosivo, (2) el armazén de cualquiera de estas armas y (3) todo amortiguador de

sonido o silenciador de arma de fuego.

**Un artefacto destructivo es un artefacto explosivo, incendiario 0 de gas venenoso tal

como (l) bomba, (2) granada, (3) cohete con carga propulsora de mas de cuatro onzas,

(4) misil con carga explosiva o incendiaria de mas de un cuarto de onza, (5) mina 0 (6)
artefacto similar.

El/La estudiante, consciente o intencionalmente, de ningt’m modo instigara’, alentaré o

ayudara' a otro/a estudiante a tener en su poder, manipular o utilizar ninguno de los

objetos mencionados en 1a lista incluida anteriormente. El/La estudiante que encontrara

un arma u objeto similar, observara a otro/a estudiante u otra persona en posesion de

ellos, o se enterara de que otro/a estudiante u otra persona pretender‘ian tener en su poder,
manipular o utilizar alguno de dichos objetos, debera inmediatamente notificar al

personal docente o directivo. Todo objeto que no constituya un arma o instrumento

peligroso, pero que tuviera apariencia o se presentara como tal, seré tratado del mismo

rnodo que si lo fuera, por las autoridades de la escuela.
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Esta regla no alcanza a I'ltiles escolares comlmes, Como lépices, compases u otros

materiales, a menos que fueran utilizados como annas. Del mismo modo, esta regla no

afecta a osmdiantes del Cuerpo de Entrenamiento de Of1ciales de la Reserva (IROTC)

que deban portar armamento o armas en el desempefw de responsabilidades oflciales del

curso. Esta regla tampoco alcanza a aquellas armas aprobadas por Ia escuela para el uso

durante 1a enseflanza-aprendizaje o en ceremonias.

El director o directora notiflcaré al superintendente y a toda otra institucién

pertineute de manera inmediata.

Posesion de armas no consideradas de fuego o artefactos destructivos:

Sancion: Hasta 10 dias de suspension y posible recomendacién de suspension a

largo plazo.

Posesion o uso de armas dc fuego o artefactos destructivos;

Sancion: El/La estudiante que trajera o tuvisra un arma de fuego o artefacto

destructivo dentro de 1a propiedad escolar o eventos de patrocinio escolar

seré suspendido/a por 365 dias, a memos que e1 superintendente modifique

por escrito el requisite de suspension por 365 dias a1 analizar e1 caso en

particular. El superintendente no impondré una suspension por 365 dias si

determina que el/la estudiante (l) tomc’) o recibio e1 arma dc fuego o el

artefacto destructive de otra persona en 1a escuela, 0 encontro el arma de

fuego o e1 artefacto destructive en la escuela, (2) entregé o denuncio e1

arma de fuego o el artefacto destructive lo mas pronto posible a la

autoridad policial de 1a escuela o a1 personal escolar y (3) no tuvo

intencion de usar e1 arma o e1 artefacto destructive de forma dafiina o

peligrosa.

Ver NORMA 4333: ARMAS, AMENAZAS DE BOMBA, AMENAZAS TERRORISTAS Y

AMENAZAS CLARAS A LA SEGURIDAD

REGLA6 AMENAZAS DE BOMBA, AMENAZAS TERRORISTAS Y

AMENAZAS CLARAS A LA SEGURIDAD

Queda prohibido hacer, colaborar y/o incitar a hacer una amenaza de bomba o perpetrar
una falsa alarma de bomba contra 1a prepiedad del distrito escolar mediante una denuncia

falsa acerca de la existencia, dentro de la propiedad escelar, de artefacto disefiado para
causar dafie o destruccion por explosion, voladura o incendio. Ningnn/Ninguna

estudiante, consciente e intencienalmente, causara, alentaré o ayudara' a otro/a estudiante

a hacer una amenaza de bomba o denuncia de bomba en broma. El/La estudiante que se

enterara de que etro/a estudiante o cualquier otra persona tiene la intencién de usar una

bomba, hacer una amenaza de bomba en broma (falsa alarma), debera notificar a1

personal docente 0 directive de inmediato.
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Queda prohibido incum'r en conducta que constituya una Clara amenaza a 1a seguridad de

los/as dema's estudiantes 0 el personal escolar. Entre las conductas que constituyen una

Clara amenaza a Ia seguridad de las dema’s personas se incluyen:

Robo o intento de robo de parte de un/a estudiante a otra persona utilizando o

amenazando utilizar un arma.
Incendia intencional y doloso de cualquier estruct'ura o propiedad personal, con

inclusion de vehiculos.
Ataque o amenaza de ataque de parte de un/a estudiante a otra persona, en el que
el/la estudiante emplee un arma o 1a exhiba de forma que se entienda peligrosa

para 1a victima.
Ataque de parte de un/a estudiante a1 personal, persona adulta voluntaria, u otro/a

estudiante que no provoque lesion grave, pero que tenga 1a intencion de provocar
o que podria razonablemente provocar dicho tipo de lesion.

Ataque de pane de un/a estudiante a otra persona, por e1 que la victima sufra

lesion fisica obvia grave o agravada, tal Como fractura de huesos, pérdida de

dientes, heridas intemas posibles, cortes que requieran sutura, pérdida de

consciencia, moretones o dolores importantes, 0 que requiera intemacum’

hospitalaria o atencién en servicio de emergencias hospitalarias como resultado de

dicho ataquel
Cualquier acto intencional, altamente imprudente o negligente que tenga o

pudiera razonablemente tener como resultado la rnuerte 0 lesion grave de otra

persona.
Aislamiento, restriccién o traslado de otra persona de un lugar a otro, sin e1

consentimiento de la Victima o de su madre/padre (familia), con e1 fm de cometer

un delito grave o de tomar a la victima como rehén, para solicitar recompensa o

usarla como escudo humano.
Posesion de arma dentro de 1a propiedad escolar, incluyendo vehiculos, con

intencion de usarla o entregarla a otra persona para su uso o posesion de manera

imprudente de modo tal que exista posibilidad razonable de dano.

Remocién o intento de remocién de cualquier objeto de valor respecto del

cuidado, custodia o control de otra persona o personas, mediante el uso de fuerza,

amenaza del uso de fuerza, o violencia, 0 mediante 1a intimidacién de 1a victima‘

Cualquier tocarniento intencional no permitido ni deseado, o su intento, de pane
de una persona, respecto de los organos sexuales de otra, con inclusion de pechos
ferneninos y areas genitales femeninas o masculinas.

Posesion, fabricacién, venta o entrega, o todo intento de venta o enrrega, de

sustancias controladas, en violacién del capitulo 90 de 1a legislacion estatal (NC
G.S.—Chapter 90).
Cualquier conducta que conlleve condena por delito grave relacionado con armas,

drogas, ataque u otra acusacion que afecte la seguridad de otras personas.
Cualquier otra conducta que represente una Clara amenaza a la seguridad de otras

personas dentro del entomo escolar.
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Sancién: Hasta 10 dias de suspensién y recomendacién de suspensién a largo

plazo.

Ver NORMA 4333: ARMAS, AMENAZAS DE BOMBA, AMENAZAS TERRORISTAS, Y

AMENAZAS CLARAS A LA SEGURIDAD

REGLA 7 INTEGRIDAD Y CIVISMO

No se permitiré que el/la estudiante participe en ninguno de Ios siguientes actos, los

cuales Violan los parémetros de integridad y civismo:
o Copiarse, con inclusién de dar o recibir ayuda no autorizada, o dar o recibir una

ventaja injusta en cualquier tipo de tarea académica;

o Plagio, con inclusion de 1a copia de languaje, estructuras, ideas y/o pensamientos de

otras personas, presentados como on'ginales propios;
O Violacién de 10s derechos do autor, con inclusion dc 1a reproduccion o el duplicado

y/o uso de materiales impresos o electronicos, software de computacién u otro

material protegido por derechos de autor, realizados de manera no autorizada;

Uso de malas palabras, lenguaje vulgar, abusivo o denigrante hacia otras personas, y

Bromas abusivas o peligrosas y cualquier otro modo de sometimiento a humillacién

personal de estudiantes o miembros del personal.

Sancién: 1° infraccién: Cero en la tarea (de corresponder)‘ Registro del acto en la

base de datos de PowerSchool.
El/La docente mantendra registro de 1a falta.

Se notificara a la familia.
2" infraccién: A criterio del director o directora, hasta 10 dias de

suspensron.

Ver NORMA 4310: INTEGRIDAD Y CIVISMO

REGLA 8 EXPRESIONES, GESTOS Y DEMAS ACTOS AMENAZANTES:

INSULTANTES, ABUSIVOS O SERIAMENTE DESCORTESES;

CON INCLUSLON DE ACTO§_DE TWO SEXUAL

El/La estudiante no se dirigira a1 personal directivo, docente u otro personal escolar, ni a

ningiln otro/a estudiante o persona, utilizando lenguaje que incluya malas palabras, sea

vulgar, abusivo, despectivo en amenaza del uso de fuerza o violencia, o que sea abusivo,

despectivo, vulgar, o insultante; no utilizara tampoco gestos ni cometera' actos que

constituyan una amenaza del uso de fuerza o violencia, o sean abusivos, peligrosos o

insultantes, o de cualquier otra manera ofendan 1a dignidad de la persona; no haré bromas

abusivas o peligrosas ni de ninguna otra forma sujetara’ a otra persona a 1a humillacién

personal. No se toleraran actos de acoso sexual como 1a insinuacion sexual no deseada,

solicitud de favor sexual, ni ninguna otra conducta verbal 0 fisica de naturaleza sexual.
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En caso d6 uso de languaje o acto amenazantes, o de acoso sexual:

Sancién: Hasta 10 dias de suspensién y posible recomendacién de suspensién

a largo plazo, en atencién a factores agravantes.

En caso de lenguaje abusiv01 insultante 0 descortés:

Sancién: 1° infraccién: Hasta 5 dias de suspensién

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspensién

Ver NORMA 1710/4020/7230: PROHIBICION DE DISCRIMINACIéN Y ACOSO BAJO LA

LEGISLACION FEDERAL
NORMA 4331: AGRESIONES O AMENAZAS

NORMA 4310: [NTEGRI'DAD Y CIVISMO

REGLA 9 PERTURBACIQN DEL PROCESQ EDUCATIVO

a. El/La estudiante no causaré intencionalmente 1a penurbacién de una funcién,

misién o proceso legitimo de 1a escuela a 1a que asista, ni de ninguna otra

del distrito escolax, mediante 61 uso de resistencia pasiva, ruido, amenaza, miedo,

intimidacién, coercién, fuerza, Violencia o cualquier otro tipo de conducta.

b. El/La estudiante no participaré ni alentara' a otro/a estudiante a participar en

ninguna de las conductas mencionadas en el punto a. de 1a presente regla, con e1

propésito de causar 1a perturbacién de una funcién, misién o proceso legitimo de

1a escuela a 1a que asista, ni de ninguna otra del distrito escolar, cuando

dicha interrupcién pudiera razonablemente ocurrir como resultado.

c. Si bien 1a lista no pretende ser excluyente, los siguientes actos intencionales

ilustran tipos de infracciones aqui comprendidas:

o Ocupar edificios o instalaciones escolares, transporte escolar, total o parcialmente,
con 1a intencién de privar a otras personas de su uso.

O Incurrir en actos verbales o fisicos intencionales que provoquen e1 bloqueo de 1a

entrada o salida de cualquier ediflcio, corredor, salon o transporte escolar con 1a

intencion de privar a otras personas del acceso legitimo a/desde ellos, o del uso de1

edificio, corredor o salon.
O Prevenir o intentar prevenir mediante acto intenciona1 flsico o verbal e1 inicio 0

continuidad del funcionamiento de cualquier escuela, clase o actividad, o de cualquier

reunion 0 asamblea legitima dentro de las instalaciones escolares.

Impedir a los/as estudiantes asistir a una clase o actividad escolar.

Excepto por instruecién directa del director 0 directora, bloquear el trénsito pedestre 0

vehicular normal dentro de las instalaciones escolares.
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c Hacer ruido 0 actuar intencionalmente de modo tal de afectar 1a capacidad dc los/as

docentes de dictar clases o llevar a cabo actividades escolares.
0 Presentar una apariencia 0 usar vestimenta que (a) viole un cédigo de vestimenta

razonable, adoptado y dado a conocer pL’lblicamente por la escuela, (b) provoque
distracciones considerables, (c) sea provocativa u obscena o (d) amenace 1a salud o

segun'dad de los/as estudiantes u otras personas.
O Tener o distribuir Iiteratura 0 ilustraciones que alteren e1 prcceso educative de farma

significativa, o scan de naturaleza obscena o ilicita.
o Incurrir en componamientos inmorales, indecentes, Iascivcs, vergonzantes o de

naturaleza excesivamente sexual, dentro d61 entomo escolar.
O No obedecer las reglas, pautas y disposiciones de seguridad establecidas, incluso en

espacios come el transporte escolar y los pasillos.
o Interferir en el funcionamiento del transports escolal, con inclusién dc provocar

demoras en sus horarios, bajarse en lugares no autorizados y, de mansra intencional,

ingresar a dicho transpone sin autorizacién.
O Usar indebidamente un aparato electrénico puede considerarse una pelturbacién de la

actividad escolar.

Si bien e1 personal escolar generalmente no supervisa el uso de internet de esrudiantes en

aparatos ajenos al distrito escolar, fuera del horario escolar, se podrén imponer sanciones

disciplinarias acordes con las normas de la Junta cuando dicha actividad afectara directa e

inmediatamente 1a seguridad escolar, o el orden y 1a disciplina dentro de las escuelas.

Disturbio en el salon de clases

Sancién: Remocién del/a estudiante de la clase y suspension escolar por hasta 5

dias, a cn'ten'o del director o directora.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension y posible
recomendacion de suspension a largo plazo, en atencion a factores

agravantes.

Conducta perturbadora

Sancion: Hasta 10 dias de suspension y posible recomendacién de suspension
a largo plazo, en atencion a factores agravantes.

Poscsién de material ofensivo

Sancion: 1° in£raccion: Incautacién del material, notificacién a 1a familia y hasta 5

dias de suspension.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension.
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Ver NORMA 4315: CONDUCTA PERTURBADORA

NORMA 3225/4312/7320: USO ACEPTABLE DE LA TECNOLOGIA

REGLA 10 USO DE APARATOS DE COMUNICACION INALAMBRICA Y

nEMAs APARATOS ELECTRONICOS

La Junta reconoce que los teléfonos celulares y demés aparatos de comunicacién

inalémbrica se han convenido en herramientas impoxiantes mediante las cuales 1a familia

se comunica con sus hijos/as. Por lo tanto, el/la cstudiante tendré derecho a 1a posesién de

dichos aparatos de comunicacién inalémbrica dentro del predio escolar, excepto en 1as

escuelas pn'maxias V en la escuela alternativa, siempre que no sean activados, usados,

exhibidos, ni estén visibles durante e1 horario de enseflanza, y que se sigan las reglas de 1a

escuela e indicaciones del personal escolar. Los medios de comunicacién inala'mbrica y

dema’s medios electrénicos incluyen, entre otros, teléfonos eelulares, aparatos

electrénicos con acceso a internet, aparatos de localizacién (pagers), radios emisoras y

receptoras, juegos electrénicos, punteros léser, cémaras, videocémaras y aparatos

similares.

Uso autorizado

Las directoras o directores de 1a escuela podrén autorizar a estudiantes designados a

utilizar aparatos de comunicacién inalémbrica para fines personales cuando dicha

comunicacién fuera razonablemente necesana. Con autorizacién del personal directive,

los/as docentes podrén permitir a alumnos o alumnas designadas, utilizar dichos aparatos

con finalidades educativas, siempre que se lo haga bajo supervision.

Si bien generalmente se permite e1 uso de teléfonos celulares y demés aparatos de

comunicacién inalémbrica fuera del horan'o de ensefianza, dicho uso dentro del transporte

escolar estara’ prohibido cuando e1 ruido proveniente de estos aparatos obstaculice e1

funcionamiento seguro del transporte. Ademés, los/as estudiantes de escuelas priman'as y

medias que panicipen en algl'ln programa después del horan'o regilar de clases, no podrén

utilizar dichos aparatos de comunicacién inalémbrica durante 1a duracién del programa‘
E1 alumno o alumna de escuela primaria no podré tener teléfono celular ni ningl'm otro

aparato de comunicacién inalambrica dentro de la propiedad escolar.

Resmnsabilidad

Los/as estudiantes sera’n personal y exclusivamente responsables de 1a seguridad de sus

aparatos de comunicacién inalambrica. E1 distrito escolar no se responsabilizara’ por

robes, pérdidas o danos relacionados con dispositivos personales de telefonia celular u

otro tipo de comunicacion inalémbrica.

Consecuencias del uso no autorizado
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Sancic'm: 1° infraccién: Incautacién del aparato. Solo el padre o madre podrén
retirarlo una vez flnalizada 1a jornada escolar.

Infracciones posteriores: Incautacién del aparato. E1/La estudiante perderé
e1 pn'vilegio de posesién del aparato por el resto del ciclo lectivo/aflo

escolar. Se podré imponer suspensién dentro y/o fuera de 1a escuela.

Factores agravantes podn'an someter al/a estudiante a consecuencias disciplinarias ma’s

severas que podrian llegar incluso a la expulsién. Ejemplos de factores agravantes

incluyen, entre otros, el uso de aparatos de comunicacién inalémbrica: (1) para reproducir

ima'genes de exémenes, acceder a informacién escolar no autorizada 0 asistir a

estudiantes en cualquier aspecto del programa de educacién de forma tal que viole alguna

norma de 1a Junta de Educacién, reglamento administrative o regla escolar, (2) para
tomar fotografias ilicitas, o (3) para realizar Videograbaciones.

Ver NORMA 3225/4312/7320: Uso ACEPTA3LE DE LA TECNOLOGIA

NORMA 4318: Uso DE APARATos INALAMBRICOS Y DEMAs APARATos

ELECTRéNrcos

REGLA 11 APUESTAS EN EL CAMPI§- JUEGQS DE AZAR

NO se permitiré 1a participacién de estudiantes en juegos de azal que involucren el uso de

dinero, ni ningi’m otro tipo de apuesta.

Sancién: 1° inn'accién: Sancién impuesta por el director o directora y/o
reunion con 1a familia/posible suspension.

2° infraccién: Hasta 3 dias de suspension

3° infraccion: Hasta 5 dias de suspension.

Ver NORMA 4315: CONDUCTA PERTURBADORA
NORMA 4335: CONDUCTA DELICTIVA

REGLA 12 CODIGO DE VESTIMENTA

La Junta de Educacién de Lee County respeta el derecho de cada estudiante a elegir su

vestimenta o aspecto personal. Sin embargo, se debera’. adherir a ciertos parametros de

higiene y vestimenta compatibles con un entomo escolar seguro y beneficioso. Si la

vestimenta o falta de higiene del/a estudiante pusieran en riesgo la salud o la seguridad, el

director o una persona designada podrén requerir al/a estudiante y su padre, madre o

tutor/a que tomen las medidas necesarias para corregir la situacion. Ademas, si la

vestimenta o aspecto personal fueran tan inusuales, inapropiados o carentes de higiene

que podrian claramente provocar la interrupcién del proceso educativo, se podra solicitar

que se 10s modifique. Cada escuela podra', de manera individual y a su criterio,

especiflcar ejernplos de vestimenta y aspecto apropiados para su escuela, en virtud de la

presente norma.
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Las directoras y directores exhibirén las reglas en distintos lugares visibles de 1a escuela y

establecerén pautas para ayudar a sus estudiantes a determinar el tipo de vestimenta y

aspecto apropiados dentro del entomo escolar. Adema's pondrén a disposicién de

estudiantes y familias copias de dicha reglamentacién de manera individual. Los items de

la lista que aparece a continuacién serén incluidos entre 1as pautas de todas las escuelas y

alcanzarén a 1a totalidad de los/as estudiantes, de kinder a1 12° grado. E1 director 0

directora o 1a persona a quien se designe trataré razonablemente de atender necesidades

relaciona’das con creencias religiosas, cudstiones culturales o razones médicas de los/as

estudiantes que soliciten la exencién de alguna pauta en particular. E1 director o directora,

0 la persona a quien se designe, trataré razonablemente de atender las necesidades de

estudiantes que tengan alguna obligacién, actividad o proyecto especial aprobado por 1a

escuela. Esto incluye, entre otros: deportes, cursos y proyectos técnicos/vocacionales,

eventos especiales u otras actividades que impliquen el uso de vestirnenta que no se

ajuste a lo permitido en e1 campus de 1a escuela.

La vestimenta y e1 arreglo personal deberén ser apropiados, seguros y respetuosos

del entorno educativo. Los siguientes son ejemplos de items inapropiados, no

permitidos:

O Vestimenta que ponga en riesgo la salud 0 seguridad de los/as estudiantes u otras

personas;
o Pantalones caidos y vestimenta demasiado grande;

Vestirnenta y accesorios que pudieran ser percibidos como armas;

o Vestimenta y amendos con simbolos 0 estilos frecuentemente asociados con la

intimidacién, violencia o grupos Violentos;
o Vestimenta y dema’s aniculos con mensajes 0 ilustraciones lascivas, derogaton'as,

indecentes, vulgares, o publicidad de productos o servicios prohibidos por ley a

menores de edad, tales como drogas, sustancias ilicitas, tabaco y alcohol;

0 Vestimenta sustancialmente disruptiva (para informarse acerca de vestirnenta

vinculada a pandillas, ver la norma 4328, Actividades atribuidas a pandillas);
Vestimenta, shorts, vestidos y faldas excesivarnente ajustados o que queden por
encima de 1a mitad del muslo;

Vestimenta con exceso de agujeros, transparencias, hombres totalmente

descubiertos, blusas con breteles flnitos o espagueti;

O Vestimenta con escote excesivo, o que exhiba el abdomen o ropa interior;

a Vestimenta usada de manera inapropiada, tal como cinto desprendido, ropa puesta

a1 revés, desprendida, pantalon o falda fuera de 1a cintura, pantalon con ruedo

enrollado y zapatos sin ajustar/abrochar o con 10s cordones sueltos;

O Anteojos de sol y acceson'os que cubran 1a cabeza, dentro de los edificios,

O Pintura facial, salvo que tuviera relacién con las actividades o eventos escolares.

Antes de recibir una sancion disciplinaria, el alumno o alumna que no cumpla con 1a

presente nonna 0 el codigo de vestimenta de su escuela, gozara de un periodo de tiempo

razonable para corregir la irregularidad. Una vez agotada esta oportunidad, el/la
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estudiante que continl'le incumpliendo el cédigo de vestimenta recibiré una sancién

conforme a1 apartado D de 1a norma 4300, Cédigo de conducta escolar.

Para informarse acerca de vestimenta vinculada a pandillas, ver 1a norma 4328,

Actividades atribuidas a pandillas.

Sancién: 1° in acci6n: Incautacién o cobertura de items y notiflcacién a 1a

familia o envio del/a estudiante a su casa por el restc del dia.

2° infraccién: Hasta 3 dias de suspensién fuera de 1a escuela.

3° in&accién: Hasta 5 dias de suspensién fuera de la escuela.

4° in&accién: Ver Regla 21; posibilidad de recibir otra sancién

disciplinan'a, segl’m determine cl director 0 directora.

Ver NORMA 4301: VESTIMENTA Y ASPECTO DEL/A ESTUDIANTE

NORMA 4328: ACTIVIDADES ATRIBUIDAS A PANDILLAS

REGLA 13 PELEAS

Queda prohibido pelear con otra persona, o cometer un acto flsico, hacer comentarios o

escribir mensajes que busquen provocar una pelea, 0 que pudieran razonablemente dar

lugar a ella El/La estudiante que sufriera un ataque podré utilizar fuerza razonable en

defensa pronia, aunque solo con el f1n de librarse del ataque y notiflcar a las autoridades

escolares debidas Quien se exceda en e1 uso de fuerza razonable podra recibir una

sancion a pesar rie no haber provocado 1a pelea. La Violacién de esta regla tendré

consecuencias disciplinarias que, como minimo, incluirén 1a suspension por un periodo

breve (a corto plazo). La violacién repetida o grave de esta regla podré conllevar una

suspension a largo plazo o la expulsion.

Sancion: 1° infraccion: Hasta 10 dias de suspension y posible recomendacién de

suspension a largo plazo para quienes participen.

2° infraccion: Hasta 10 dias de suspension y posible recomendacion de

suspension a largo plazo, con posibilidad de expulsion.

3° in&accion: Hasta 10 dias de suspension y recomendacion de

suspension a largo plazo, con posibilidad de expulsion.

La Junta enviara a una escuela/entorno altemativo a todo alumno o alumna que ataque

flsicamente y lesione gravemente al personal escolar docente o no docenter Ante la

ausencia de entorno alternative, 1a Junta suspendera al/a estudiante por no menos de

300 dias y no mas de 365 dias.

La Junta podra enviar a una escuela alternativa al/a estudiante que cometa alguno de 10s
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siguientes actos:

- Agresién fisica a un/a docente u otra persona adulta que no sea estudiante;
- Agresién tisica a otlo/a estudiante, o
‘ Agresién flsica y lesién grave a Otto/a estudiante.

En todo caso de agresién fisica grave, con inclusién de secuestro 0 muerte, el/la

estudiante mayor de catorce af1os cuya conducta indique que su permanencia en la

escuela podria poner en n'esgo la seguridad de otros/as estudiantes o del personal,

quedaré sujeto o sujeta a expulsién. Las fuerzas de seguridad serén inmediatamente

notificadas de cualquier hecho de este tipo.

Ver NORMA 4331: AGRESIONES O AMENAZAS

REGLA 14 ROBO DE O DANG A LA PROPIEDAD ESCOLAR O PRIVADA

El/La estudiante no robaré o intentaré robar propiedad escolar o privada, ni tampoco

tendra’ en su poder, de manera intencional, propiedad robada.

Queda prohibido dafrar o intentar danar 1a propiedad escolar 0 privada.

Sancion: 1° infraccion: Hasta 10 dias de suspension, notiflcacion a la familia,

page por daflos, y posible recomendacién de suspension a largo plazo,
con posible expulsion, en atencion a factores agravantes.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension, y posible
recomendacién de suspension a largo plazo, con posible expulsion, en

atencién a factores agravantes.

Ver NORMA 4330: ROBO, INGRESO ILICITO Y DANO A LA PROPIEDAD

REGLA 15 DISCRIMINACION, HOSTIGAMIENTO, Y ACOSO ESCOLAR

El/La estudiante no haré bromas abusivas, asustaré, regaflaré, hostigara', ni de ningl’ln otro

modo, sometera a otro/a estudiante a humillacién/trato indigno. El personal escolar

informara de inmediato a1 director 0 directora cualquier violacién de este tipo.

No se permitiré el acoso entre estudiantes. E1 bullying o acoso escolar es deflnido como
“conducta deliberada destinada a provocar dario a otra persona 0 grupo de personasl Se

caracteriza por ser un compartamiento agresivo, indeseado y repetitive que normalmem‘e

implica un desequilibrio de poder, real 0 percibido, tal como diferencias de tamario

flsico fuerza posicio'n social capacia’ad intelectaal 0 autoridad. Puede incluir
icomp’ortamierlto

flsz’co, verbal o
,na

verbal El ciberacoso es un tipo de acoso ejercido a
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través de medios de comunicacién electrénicos que abarca por ejemplo palabras, actos o

conductas transmitidos por correo electrénico, mensajes instanténeos, mensajes de texto,

tuits, blogs, intercambio de fotografias 0 videos, salas de chat, o péginas web, y que

puede darse sin desequilibn'os de poder tipicos de otras formas de acoso. E1 acoso

incluye, a titulo enunciativo aunque no limitativo, burla verbal, insulto o ridiculizacién,

extorsién por dinero 0 pertenencias, amenazas directas o implicitas y exclusién de grupos

de pares.

Queda prohibido al/a estudiante dirigirse a otra persona empleando lenguaje que insim'le

el uso de fuerza, violencia o disturbio. Tampoco Se 1e permitiré realizar ningfm gesto 0

acto alguno que constituya una amenaza del uso de fuerza, Violencia o distulbio.

Se entiende por discn’minacién
“todo acto que de manera irrazonable y desfavorable

diferencie el trato de los dema's exclusivamente sabre la base de la pertenencia 0

categoria social, tal coma raza, etnia, sexo, religién, edad 0 discapacidad". La

discriminacién puede ser intencional 0 inintencional.

Queda prohibido cometer o promover actos de hostigamiento contra estudiantes, personal

escolar, 0 cualquier otra persona, dentro de la propiedad escolar o en actividades de tipo

escolar. El hostigamiento es
“una conducta deliberada no deseada dirigida a una

persona 0 grupo de personas por su pertenencia a una clase legalmente protegida, que

genera 1m entorno hastil para ella. El hostigamiento no necesita incluir la intencio’n de

donor, estar dirigido a un blanco especifico 0 involucrar incidentes repetidos. El

hostigamiento genera un entarno hastil cuando se trata de una conducta de severidad

sufzciente, generalizada o persistente que interfiere 0 limita la capacidad de una persona

de participar o beneficiarse de los servicios, actividades u aportunidades onecidas por el

distrito escolar". Dicho entomo hostil puede ser el resultado de conductas continuas 0

persistentes, 0 de un incidente (mice de severidad suflciente. La Norma 1710/4020/7230,

Prohibicion de discriminacién y acoso bajo 1a legislacio’n federal, define a1 hostigamiento

en mayor detalle.

Toda denuncia de hostigamiento sera investigada de fonna inmediata y exhaustiva, segt’m

1a Norma 1710/4020/7230, Prohibicion de discriminacion y acoso bajo 1a legislacién

federal. Toda queja por acoso sera pronta y exhaustivamente investigada. Cualquier tipo

de acoso sexual deberé
'mformarse

a1 superintendente dentro de las 24 horas.

El superintendente infonnara a 1a Junta de Educacién del Estado todo caso verificado de

discriminacién, hostigamiento o acoso escolar (bullying).

Sancién: Hasta 10 dias de suspension o recomendacic’m de suspension a largo plazo.

El/La estudiante culpable del delito penal de novatada (forma de acoso, humillacién 0

abuso hecho a modo de ritual previo a1 ingreso a un grupo), ley estatal G.S. § 14—15, 0

que hubiera colaborado o de algun modo permitido dicho delito, quedara sujeto o sujeta a

recomendacion de expulsiénl
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Para informarse acerca de incidentes cuya naturaleza no alcanza el nivel de seriedad del

hostigamiento, consultar 1a norma 4310 dc 1a Junta de Educacién, Integridad y civismo,

en la que se establecen expectativas de civismo e integn'dad que deberén seguir los

alumnos y alumnas en su interaccién con las demés personas.

Ver NORMA 1710/4020/7230: PROHIBICION DE DISCRIMINACION Y Acoso BAJo LA
LEGISLACION FEDERAL

REGLA 16 CONTACTO FISICO INACEPTABLE

NingL'ln/a estudiante entablaré contacto flsico inapropiado (contacto de naturaleza

roméntica o sexual) con otra persona en ninguna escuela, propiedad o evento de

patrocinio escolar.

Sancién: 1“ infraccién: Hasta 10 dias de suspensién y pcsible recomendacién de

suspensién a largo plazo, en caso de infracciones graves.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension y posible
recomendacién de suspension a largo plazo, en caso de infracciones

graves.

Ver NORMA 1710/4020/7230: PROHIBICIéN DE DISCRIMINACION Y ACOSO BAJO LA

LEGISLACION FEDERAL
NORMA 1720/4030/7255: PROHIBICIO DE DISCRIMINACIéN POR SEXO BAJO EL

TITULO IX
NORMA 4331: AGRESIONES 0 AMENAZAS

REGLA 17 NARCOTICOS, BEBIDAS ALCOHOLICAS, ESTIMULANTES,
DROGAS, SUSTANCIAS CONTROLADAS O INTOXICANTES

El/La estudiante no podra' tener en su poder, usar, distribuir, vender, intercambiar o estar

bajo 1a influencia de alguna de las sustancias mencionadas a continuacion:

drogas narcoticas;
drogas alucinégenas;
anfetaminas;
barbitt'rrlcos;
man'huana 0 cualquier otra sustancia controlada;
estimulantes sintéticos, tales como MDPV y mefedrona (p. ej. “sales de bafao"), y
cannabinoides sintéticos (p. ej. “Spice”, "K2");

cualquier otra sustancia controlada;
bebidas alcoholicas, cervezas de malta, Vinos foniflcados y demés bebidas

embriagantes;
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I cualquier sustancia quirnica adquirida o usada para provocar un estado de

excitacién 0 euforia, o que altere de cualquier otro modo e1 humor o conducta

del/a est'udiante, o
o cualquier sustancia que contenga cannabidiol (CBD) o tetrahidrocannabinol

(THC), independientemente de que se 1a considere sustancia controlada segt’m 1a

legislacién estatal o federal.

Queda prohibida toda posesién, uso, distribucién 0 venta de drogas falsas y parafemalia
relacicmada con drogas. Los/as estudiantes no podrén bajo ningl’m concepto participar en

1a venta 0 dismbucién de sustancias no pemitidas.

La posesion o el uso de medicamentos recetados o de venta libre no violan 1a presente
norma, si se ajustan a 1a Norma 4525/6125, Administracién de medicamentos al/a

estudiante. La distribucion 0 entrega de medicamentos recetados entre estudiantes no esta’

pennitida.

E1 director 0 directora podré autorizar algiln tipo de uso legal de sustancias nonnalmente

prohibidas por esta norma para, por ejemplo, algl’m proyecto escolar aprobado.

Sancion: Hasta 10 dias de suspension, posible recomendacién de suspension a

largo plazo.

1" infraccién: El/La estudiante y su padre/madre podrén inscribirse en el programa
Rescate de la Familia por medio de 1a Educacién (SAFTE, por sus siglas

en inglés), como altemativa a 1a aplicacién de la sancion recomendada.

Si el/la estudiante y su padre/madre no se inscriben y completan

satisfactoriamente el programa SAFTE disponible en caso de una

pn'mera violacién, se ubicaré al alumno o alumna en un entomo de

educacién alternative.

Infracciones posteriores: Posibilidad de suspension y ubicacion en un entomo
altemativo. El alumno o alumna que tenga en su poder, distribuya, venda o
tenga la intencion de vender, o que conspire para distribuir droga, alcohol,
o medicamentos falsificados/adulterados recibira sancién de l a lO dias de

suspension fuera de la escuela y posible ubicacién en un entorno educativo

alternative, o posible recomendacion de suspension a largo plazo. El/La

estudiante que violara 1a presente regla por motivos relaciouados con
drogas, alcohol o medicamentos falsificados/adulterados podn'a recibir

suspension fuera de la escuela, o cumplimiento del programa SAFTE y/o
ubicacién en entomo educativo alternative. Si ya estuviera en un entemo

alternative, se pedria decidir que e1 alumne e alumna pase a 1a medalidad

de estudies enline fuera del campus escelar o dentro de él, con horario de
clases reducide.
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Cualquier otra infraccién posterior durante 1a escolaridad del alumno o alumna podré

redundar en suspensién a largo plazo o 1a posibilidad de expulsion.

Adema’s de 1a sancién disciplinan'a escolar, el personal directive escolar deberé denunciar

ante las fuerzas de seguridad correspondientes, al/a estudiante que hubiera utilizado o

tenido en su poder la sustancia prohibida seglin la presente norma.

Ver NORMA 4325: DROGAS Y ALCOHOL
NORMA 4525/6125: ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS ALIA ESTUDIANTE

REGLA 18 CONDUCTA PERTURBADORA

El/La estudiante no participara' en actividades que pudieran interrumpir 0 llevar a 1a

interrupcién de una funcion, misién 0 proceso escolar legitimo dentro del distrito escolax,

o de 1a escuela en la que estuviera ubicado, o cualquier otra del distn'to.

Sancion: Hasta 5 dias de suspension, y posible suspension por 10 dias o

recomendacién de suspension a largo plazo, en atencién a factores

agravantes.

Ver NORMA 4315: CONDUCTA PERTURBADORA

REGLA 19 USO DE PRODUCTOS DEL TABACO

El/La estudiante no podra' usar ni intencionalmente tener en su poder ningim producto
derivado del tabaco. Esta regla también alcanza a los productos del tabaco que no emiten

humo, cigarrillos electronicos, y a1 vapeo o acto de inhalar y exhalar el aerosol producido

por un cigarrillo electronico o dispositivo similar. No se permitiré e1 uso o posesion de

ningl'm producto del tabaco (1) en ningi'ln memento, dentro de edificio, vehiculo o

cualquier otra propiedad escolar; (2) en ninguna actividad relacionada con la eseuela, con

inclusion de eventos deportivos, y (3) en ningl'm momento en que el/la estudiante

estuviera bajo 1a supervision del personal escolar, con inclusion de excursiones escolares.

Sancién: 1° infraccion: Incautacion del producto, notificacion a la familia o tutor/a,

hasta 3 dias de suspension escolar y la asistencia del/a estudiante a un

programa de cesaeién del uso de tabaco, ta] como lo indique la escuela.

2° infraccion: Hasta 5 dias de suspension y/o reunion con la familia.

Infracciones posteriores: Hasta 10 dias de suspension y reunion con

la familia.

Revisiones: agosto de 2018, agosto de 2019, agosto 2020,juli0 de 202l,julio de 2022, octubre

de 2022, diciembre de 2022, julio de 2023 25



Ver NORMA 4320: PRODUCTOS DEL TABACO: ESTUDIANTES

REGLA 20 VIOLACIQN HABITUAL DE LAQ REGLA§DE LA ESCUELA

El/La estudiante no tendré permitido alterar el prcceso de ensef1anza—aprendizaje

mediante violaciones repetidas de 1as reglas de 1a escuela o salén de clases. Toda

Violacién habitual, independientemente del grado de insigniflcancia que ella tuviere, seré

considerada como Violacién gTave, cuando los infomes disciplinarios del/a estudiante

exhibieran un patrén claro de incumplimiento de las reglas 0 reglamentos escolares. Las

violaciones de este tipo podra'n redundar en suspensién a largo plazo.

Ver NORMA 4300: CODIGO DE CONDUCTA ESCOLAR

REGLA 21 INGRESO ILICITO

No se pennitira' el ingreso ilicito de estudiantes a 1a propiedad escolar. Durante 1a jomada
escolar no se podré estar en el campus de ninguna escuela de Lee County Schools, sin el

conocimiento y consentimiento de las autoridades escolares (funcionarios o funcionarias).

Se consideraré como intrusos o intrusas a estudiantes que:

EULa estudiante que estuviera bajo suspension escolar no podré ingTesar a ningiin

edificio, autobl'ls o establecimiento del distn'to escolar de Lee County Schools, ni a

ninguna de sus funciones o eventos escolares.

Sancion: A criterio del director o directora, segun 1a severidad del hecho‘

Hasta 10 dias de suspension.

Ver NORMA 4330: ROBO, INGRESO ILICITO Y DANO A LA PROPIEDAD

REGLA 22 ASISTENCIA ESCOLAR

EI/La estudiante deberé asistir a los cursos o materias en 1as que esté inscripto/a durante

1a totalidad de 1a jornada escolar, excepto en el caso de ausencia justificada. Cuando deba

faltar a 1a escuela, tendré que presentar una nota con el motivo, fu'mada por su padre,
madre o tutor/a, el dia que regrese, después de la ausencia. E1 superintendente, director/a
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o docente podré excusar de 1a escuela al/a estudiante temporalmsnte por alguna de las

razonss mencionadas a continuacién:

0 Enfermedad o herida personal que impida fisicamente 1a asistencia del/a

estudiante a 1a escuela;
O Aislamiento prescripto por Ia autoridad sanitaria local o 1a Junta de Salud del

Estado;
Fallecimiento dentro dc 1a familia inmediata;

Cita médica u odontolégica;
Participacién bajo orden de comparecencia como testigo en un proceso judicial;
Un minimo de dos dias por aflo escolar para la préctica de un evento requerido 0

sugerido por la religién del/a estudiante o dc su familia, con la aprobacién escrita

previa del director o directora. El/La estudiante tendré la oportunidad de recuperar

evaluaciones y demés trabajos perdidos por la ausencia justificada relacionada

con dicha préctica religiosa;
O Palticipacién en oportunidad educativa va’lida, tal como excursion o servicio en el

programa legislative House Page o en el Programa Govemor’s Page, con previa
aprobacién del director o directora escolar;

0 Embarazo y condiciones derivadas, o responsabilidad maternal o patemal, de

existir necesidad médica.
o Ausencias que, a criterio del director o directora, tengan un valor educativo por lo

menos tan valioso como e1 recibido durante 1a misma cantidad de tiempo dentro

del salon de clases, y permitidas solo si no existiera oportunidad comparable

disponible fuera del horario escolar.
0 Emergencias misceléneas aprobadas por el personal directivo escolar.

Ademas, el/la estudiante cuyo padre/madre o tutor/a legal (a) fuera parte activa de los

servicios unifonnados, segun lo definido en la Norma 4050, Hijos/as de familias

militares, y (b) hubiera sido convocado/a a1 servicio activo, estuviera de licencia, o

hubiera regresado recientemente de un despliegue a zona de combate o puesto de apoyo

de combate, recibira excusa por ausencias adicionales a criterio del superintendente, o

una persona designada, a fin de poder pasar tiempo con dicho padre/madre o tutor/a legal.

Las ausencias por enfermedad prolongada generalmente ameritan la presentacion de

certificado médico.

En el caso de ausencias justificadas y suspensiones a corto plazo fuera de la escuela, el/la

estudiante podra’ recuperar e1 trabajo. (Ver tambien 1a Norma 4351, Suspension a corto

plazo). El/La docente decidira e1 plazo de recuperacion de trabajo. Sera responsabilidad

del alumno o alumna informarse acerca de los trabajos a completar, y entregarlos a

tiempo.

El director o directora deterrninaré Si la cantidad de tiempo ausente es razonable. Toda

otra ausencia sera’ considerada injustifrcada.
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Se entiende por
“clase” toda aquella a'rea donde 1a escuela y sus autoridades (funcionarios

y funcionarias) ejercen responsabilidades de supervisién. Uno de los requisitos para
recibir crédito por una califlcacién o culso realizado es el cumplimiento de 1as normas

establecidas por 1a Junta de Educacién en cuanto a asistencia regular a clases. Dichas

normas establecen que entre otros requisitos, a fm de recibil crédito, el/la estudiante de

nivel secundario no podré faltar més de 8 dias del total del semestre, en caso de cursos

semestrales, y no més de 16 sobre el total, para cursos anuales.

El/La estudiante del nivel primario 0 medio no podra faltar mas de 16 dias dentro del

ciclo lectivo/aflo escolar. Conforme a 1a Norma 4400 Asistencia escolar, cualquier

Violacién de las reglas de asistencia podria causar un descenso en las califlcaciones,

califlcaciones insuf'lcientes o incluso 1a denuncia ante e1 tribunal de menores por
Violacién de la ley de asistencia obligaton‘a‘

Llegadas tarde a class/la escuela

El/La ostudiante no llegara tarde a clase 0 a 1a escuela sin permiso o autorizacién de una

autoridad escolar.

Sancion: Sancién dentro de 1a escuela y/o notifrcacién a 1a familia. De continuar

este problema, se podra impouer una suspension de hasta dos dias.

NO ingeso a clase injustiflcado/ausentismo/salida de la escuela no autorizada

El/La estudiante no omitira ni se negara a asistir a la clase o a la escuela a las que le

correspondiere asistir durante la jomada escolar, sin permiso o autorizacién del personal
escolar, o sin motivo debidamente justificado (ausenciajustif'lcada). El/La estudiante que
asista a clase en algun momento de 1a jomada escolar, no podxa retirarse antes de horario,

sin permiso o autorizacién del personal escolar.

Sancion: Notiflcacion a la familia; sancién dentro de 1a escuela, posible
suspension de hasta 2 dias; ausencia injustificada.

Ver NORMA 4400: ASISTENCIA ESCOLAR

REGIA 23 CONDUCTA EN EL AUTOBUS

El/La estudiante debera obedecer toda regla relevante mencionada en e1 presente Codigo

a1 subir y bajar del autobus, y durante la totalidad del viaje en él. Debera adernas

obedecer toda regla de conducta adicional especiflcamente establecida por 1a escuela, e1

distrito 0 el estado con relacién al ascenso, descenso y viaje en el autobus escolar.

El/La estudiante no se negara a obedecer las reglas, parametros y reglarnentos de

seguridad establecidos, en el autobus y sus pasillos‘ Tampoco causaré alteraciones en el

servicio de transporte escolar, con inclusion de demoras en los horan'os, descensos en
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lugares no autorizados e ingresos ilicitos intencionales a dicho transporte.

A fm de brindarles e1 méximo nivel de segun'dad en el trayecto entre 1a parada del

autobils y 1a escuela, el/Ia estudiante deberé permanecer en su asiento, mirando hacia

adelante, en todo memento. No se 1e permitiré sentarse con los pies o piernas en e1

pasiHo, ni obstruir el paso con objetos como mochilas, entre otros. El/La estudiante

llevaré 1a mochila en su falda o debajo del asiento inmediatamente delante del suyo.

E1 director o directora escolar trataré todo problema de conducta en e1 autobns o en 1a

parada del autobx'ls, y toda violacién de las instrucciones dadas por su conductor 0

conductora, de1 mismo modo que si sucedieran dentro del predio escolar.

Adema’s, el director o directora tendra’ 1a autoridad necesan'a para remover al/a estudiante

del servicio de transporte escolar por problemas de conducta menores.

Sancion: 1° infraccion: Conversacién con el/la estudiante; notificacién a 1a

familia y hasta 3 dias de suspension del uso del servicio de autoblis.

2° infraccion: Hasta 5 dias de suspension del uso del servicio de autobl’ls.

3° in&accién: Hasta 10 dias de suspension del servicio, con posibilidad
de suspension por e1 resto del aflo escolar‘

Infracciones posteriores: Posible suspension del servicio de transporte

por e1 resto del aflo escolar.

VER NORNIA 4315: CONDUCTA PERTURBADORA

REGLA 24 CONDUCTA DELICTIVA

Queda prohibida toda conducta ilicita o delictiva. Si e1 director o directora tuviera

motivos razonables para creer que un/a estudiante habria cometido un acto delictivo en

instalaciones o actividades escolares, dicho/a estudiante recibiré sancién disciplinaria

segi'm lo establecido por las normas de 1a Junta de Educacién, pudiendo ademas ser

sometido o sometida a accién penal. Las autoridades escolares cooperarén de manera

absoluta en cualquier investigaeion y proceso penal, e investigarén de manera

independiente cualquier eonducta delictiva que viole ademés reglas escolares o nonnas

de 1a Junta.

a. Estudiantes bajo acusacion 0 condena por conducta delictiva

Si fuera necesario, y a tin de preservar 1a seguridad y disciplina escolares,

e1 superintendents y e1 director podrén tomar medidas razonables respecto

del/a estudiante sobre quien pese acusacion o condena por un delito grave,
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independientemente del lugar donde e1 supuesto delito hubiera ocurrido, o

si estuviera o no relacionado con actividades escolares. En atencién a las

circunstancias del caso, con inclusién de la naturaleza del supuesto delito,

1a edad del/a estudiante y 1a publicidad del hecho dentro de 1a comunidad

escolar, las medidas razonables a tomarse podrian incluir un cambio de

curso, o el traslado a otra escuela. Cualquier traslado a una escuela

altemativa seré hecho segt'ln los cn'terios establecidos en 1a Norma

3470/4305, Programas/Escuelas de aprendizaje alternative, El/La

estudiante continuaré recibiendo oportunidades educativas hasta tanto, y a

menos que, se determine su responsabilidad en 1a Violacién de alguna

norma de 1a Junta o regla escolar, y reciba suspensién o expu1sién

confon'ne a 10s procedimientos establecidos por 1as normas de dicha Junta.

bt Denuncia de conducta delictiva

El director o directora deberé inmediatamente denunciar ante 1as fuerzas

de seguridad y el superintendente los actos mencionados a continuacién,

cuando tuviera conocimiento directo o infonnacion Concreta de otras

personas acerca de su acontecimiento en 1a propiedad escolar,

independientemente de 1a edad o e1 grado del perpetrador/a, o 1a victima:

ataque que provoque lesion personal grave;
amenaza de bomba;
incendio de un edifwio escolar;
agresién/ataque sexual;
delito sexual;
violacién;
secuestro;

posesién de bebida alcohélica;
conducta indecente con un/a menor;

ataque que involucre el uso de un arma (Ver Norma 4333, Armas,

amenazas de bomba, amenazas terroristas y amenazas claras a 1a

seguridad);

posesién de arma de fuego o explosivo potente, en violacién de 1a

16y;

posesion de arma, en violacion de 1a ley;

posesién de sustancia controlada, en violacion de 1a ley;

ataque a autoridades, personal escolar y/o voluntario;

homicidio, con inclusion de asesinato, homicidio culposo y muerte

causada por vehiculo;
robo, o

O robo armado.

Vcr NORNIA 4335: CONDUCTA DELICTIVA
NORMA 4333: ARNIAS, AMENAZAS DE BOMBA, AMENAZAS TERRORISTAS Y

AMENAZAS CLARAS A LA SEGURIDAD
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RFFJA 25 ACTIVIDADES ATRIBUIDAS A PANDILLAS

La presencia de pandillas y actividades atribuidas a pandillas dentro de la escuela crea

una atmésfera de miedo y hostilidad que obstruye el aprendizaje y desempefw del/a

estudiante. En consecuencia, 1a Junta condena 1a existencia de pandillas y n0 toleraré

ninglim tipo de conducta asociada a ellas dentro del distn'to escolar.

Queda totalmente prohibida cualquier actividad atribuida a pandillas dentro de cualquier

escuela del distrito. A los efectos de 1a presents regla, “actividad atribuida a pandillas"
significara’: (1) toda conducta prohibida por alguna de las normas de 1a Junta cometida

por un estudiante en representacién de una pandilla identificada, o como resu1tado de su

penenencia a una pandilla, y (2) toda conducta cometida por el/la estudiante con e1 fm de

perpetuar, propagar o exponer la existencia de cualquier pandilla identificada.

Entre las conductas prohibidas bajo esta regla se incluyen:
o llevar puesto, poseer, usar, distribuir, exhibir o vender vestimenta, bisuteria, emblema,

insignia, simbolo, senas y demés items con 1a intencién de comunicar pertenencia
afiliacién a una pandilla;

O comunicarse, de forma verbal o no verbal (gestes, apretén de manos, leyendas, dibujos,

etc.), con 1a intencién de comunicar pemenencia o afiliacién a una pandilla;
o marcar, 0 de cualquier otro modo dafiar la propiedad escolar o personal mediante

simbolos o leyendas destinados a comunicar pertenencia o afiliacion a una pandilla (ver
Norma 4330, Robo, ingreso ilicito y daf10 a la propiedad);

o requerir pago de proteccién o seguro, 0 de cualquier Otto modo intimidar 0 amenazar a

una persona con relacién a conductas asociadas a pandillas (ver Norma 4331, Agresiones

o amenazas);
0 incitar a otros a intimidar o actuar con Violencia fisica hacia otra persona con relacion a

actividades atribuidas a pandillas (ver Norma 433 1);

promover la pertenencia de otras personas a una pandilla, y
cometer cualquier otro acto prohibido o violar de cualquier otro modo las nonnas del

distrito escolar referidas a actividades atribuidas a pandillas.

El/La estudiante no organizara, participata ni alentata a otras personas a participar en

pandillas o aotividades atribuidas a pandillas. (Una
“pandilla” es defmida como un grupo

que se organiza a fin de cometer actos ilicitos, o de hostigar o intimidar a otras personas.)

Sancién: 1° infraccién y toda otra derivacién posterior a la administracion/direccion:

El/La estudiante que participara en cualquier tipo de actividad atribuida a pandilla, con

inclusion de, entre otros actos, peleas, creacion de disturbios, gratin, intimidacién de

otros alumnos o alumnas, hostigamiento, uso de cualquier tipo de vestimenta de pandilla,
etc., podra quedar sujeto 0 sujeta a suspension fuera de la escuela por hasta 10 dias, y

posible suspension a largo plazo ante la primera falta o infraccion, ademés de accion

penal. Tanto las fuerzas de seguridad como la familia recibira’n notificacion del hecho.

Ver NORMA 4328: ACTIVIDADES ATRIBUIDAS A PANDILLAS

NORMA 4316: CODIGO DE VESTIMENTA ESCOLAR
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III. NORMAS DE LA JUNTA DE EDUCACICN DE LEE COUNTY

La versién completa y actualizada de 1as normas de Lee County Schools se encuentra

disponible en 1a pégina web www.1ee.k12.nc.us y en 1a Oflcina Central del distrito

escolar, ubicada en 106 Gordon Street, Sanford, N.C.
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NOTIFICACION DE DERECHOS

Titulo IX

Lee County Schools no discrimina sobre 1a base de sexo en ninguno de sus programas 0

actividades y, de conformidad con e1 Titulo IX de 1as Enmiendas Educativas de 1972 y las

disposiciones federales, no debe hacerlo‘ Esta prohibicién se extiende a1 ingreso a 1a escuela y

puestos de trabajo. La Junta no toleraré 1a discriminacion sobre la base de sexo, incluyendose

aqui cualquier fom’la de acoso sexual segl’m lo defme el Titulo IX, en ninguno de los progTamas o

actividades del distrito escolar.

La coordinacién del Titulo IX estaré a cargo de una persona designada por la Junta, quien se

encargara’ de articular esfuerzos y cumplir con las responsabilidades correspondientes y la

implementacion de dicho Titulo. Cualquier consulta acerca de la aplicacion del Titulo IX y la

implementacion de disposiciones federales puede dirigirse a dicha persona y/o a la subsecretaria

de derechos civiles de la Oficina de Derechos Civiles del Departamento de Educacién de los EE.

UU.

Los datos de contacto del coordinador del Titulo IX aparecen a continuacién:

Stacie Eggers, 106 Gordon Street, Sanford, N. C. 27330

seggers@leelk12,ne,us 919-774—6226
Los datos de contacto del la Oficina dc Derechos Civiles con jurisdiccion en Carolina del Norte

son 10s siguientes:
4000 Maryland Ave., SW Washington, DC 20202—1475

Teléfono: 202-453—6020 TDD: 800—877-8339
FAX: 202-453-6021 Correo electronico: QCR.DC@ed.goV

https://boardpolicyonline.con1/bl/?b:lee

Articulo 504

Lee County Schools tiene el proposito de garantizar la identificacion, evaluacion y atencion de

los/as estudiantes con discapacidad, de confonnidad con lo establecido en el Articulo 504 de la

Ley de Rehabilitacion de 1973, a fin de brindarles servicios educativos adecuados a pesar de no

reunir las condiciones para recibir servicios a través de la Ley de Educacion para Personas con

Discapacidad (IDEA, por sus siglas en inglés). El/la estudiante podn’a, de justificarse, también

recibir servicios bajo e1 Articulo 504 y la Ley IDEA. La infonnacion sobre los servicios de

recomendacion puede obtenerse del director o directora de la escuela de su hijo/a.

FERPA

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad de 1a Familia (FERPA, por sus siglas en inglés)

otorga a padres/madres y estudiantes mayores de 18 anos de edad (“estudiantes calificados/as”)
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ciertos derechos relacionados con e1 archivo escolar personal‘ Los d6rech0s aparecen aqui:

https://boardp01icvonline.com/bV?b=1ee#&&hs= 1 58056

E1 derecho a inspeccionar y revisar los documentos educativos del archivo del/a

estudiante y el procedimiento para ejercer este derecho.

E1 padre, madre y/o estudiante califlcado/a deberé comunicarse con el director o

directora escolar a fin de acordar lugar y hora para 1a inspeccién de 10s

documentos.

E1 derecho a solicitar 1a enmienda de dates de documentos del archivo escolar personal

que el padle/madre o estudiante califlcado/a consideren incorrectos, confusos o en contra

del derecho a 1a pnvacidad, y el procedimiento para ejercer este derecho:
-E1 padre/madre y/o estudiante calif'lcado/a notificaré por escrito a1 director o

directora la infonnacién que deba modificarse y e1 motivo del caso.

E1 derecho a autorizar 1a divulgacién de informacién personalmente identificable del

archivo educativo del/a estudiante, excepto en cuanto a 10 que FERPA autorice divulgar

sin necesidad de consentimiento;

E1 tipo de datos considerados de directorio y cl derecho a 1a exclusién de su divulgacién.
~De ser requerida, Lee County Schools divulgara “inforrnacion de directorio”

sobre estudiantes en particular, de conformidad con lo detallado en 1a norma de la

Junta 4700 https:/fboardpolicy0nline.com/bl/?b=lee#&&hs:1 58056 a menos que
el padre o madre solicite que no se compana la informacion, a través de nota

escrita presentada al director o directora escolar, o persona designada por el

superintendente dentro de los treinta (30) dias del inicio del ciclo lectivo. Dicha

solicitud debera’ ser renovada anualmente y/o cada vez que el/la estudiante pase a

otro establecimiento escolar.

Que el distrito escolar compane documentos del archivo del/a estudiante con

instituciones que solicitan 1a informacién, en las que el/la estudiante busca 0 tiene

intencién de matricularse;

El derecho a que no se divulgue el Hombre, domicilio y numero de teléfono del/a

estudiante a agentes de reclutacion militar o instituciones de est‘udios superiores que
soliciten tales datos;

El detalle de los criterios que deflnen al funcionario 0 funcionaria escolar y los que

constituyen un interés educativo legitimo cuando dicha persona divulga o pretende
divulgar datos personales a otro funcionario o funcionaria escolar sin consentimiento;

Un funcionario 0 funcionaria escolar es una persona emplcada por el distrito

escolar como personal directivo, supervisor/a, maestro/a o profesor/a, o personal
auxiliar (con inclusion de personal médico o de salud, personal de seguridad y

policia escolar); integrante de la Junta de Educacion; persona o empresa

contratada por el distrito escolar para realizar alguna tarea que podria, en su

defecto, ser hecha por personal propio y que esta’ bajo control directo de 1a escuela

con respecto al uso y el mantenimiento de la documentacién de los archivos

escolares. Un funcionario o funcionaria escolar tendra un “interés educative
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legitimo" cuando él/ella deba revisar un documento educativo para poder cumplir

con sus responsabilidades profesionales.
Notificacio'n en caso de que el distrito escolar se valga de contratistas, consultores/as,

voluntan'os/as 0 personas de categon’as comparables como funcionarios/as escolares a

cargo de ciertos servicics y prestaciones que podria realizar, en su defecto, por cuenta

Propla; y
E1 detecho a presentar quejas o denuncias ante 1a Oflcina de Aplicacién de 1a Politica de

Privacidad del DepaITamento de Educacién de 10s EE. UU.

Notiflcacién anual a la familia bajo e1 Titulo I

De eonformidad con Ias leyes federales, se debeté notificar a 1a familia de estudiantes en

escuelas del Titulo I respecto de sus derechos y toda otra informacién requerida bajo dicho

Titulo, https://'boardpo1icyonline.com/bU?b=lee#&&hs=157854:

Norma de Participacion de padres, madres y familias bajo el Titulo I (ver norma

1320/3560
https://boardp01icvonline.c0mfbl/?b=lee#&&hs=157855);

Derechos del padre y madre respecto del expediente del/a estudiante (ver norma 4700,

Archivo escolar
https://boardpolicyonline.com/bl/?b=1ee#&&hs= 1 5 8056);

Derechos de 1a familia relacionados con encuestas a estudiantes (ver norma 4720,

Encuestas a estudiantes

https://boardpolicyonline.com/b1/?bzlee#&&hs=1 5 805);

Fechas aproximadas de exémenes fisicos invasivos de carécter no urgente: (a) requeridos

como condicion de asistencia, (b) administrados y programados con anticipacion por 1a

administracién escolar, y (c) no necesarios para proteger 1a salud y seguridad inrnediatas

del/a estudiante;

Calendario de utilizacion de pesticidas dentro de la propiedad escolar y el derecho a

solicitar notificacion del uso de pesticidas no programado (ver norma 9205, Manejo de

pesticidas
httos://boardoolicvonlinecom/bV?b=lee#&&hs=158291);
Normas de conducta del/a estudiante, Codigo de conducta escolar, y reglas y normas
escolares (ver normas de 1a serie 4300
https://boardpolicvon1ine.com/b1/?b=1ee#&&hs=158008);

Uso permisib1e de aislamiento y restriccion dentro de 1as escuelas (ver reglamentacion

4302—R, Reglas para el uso de aislamiento y restriccién dentro de 1a escuela
https://boardpolicyonline.con1/bl/?b=lee#&&hs= 1 5 80 1 9);

Norma 4329/731 1, Prohibicién de conductas de intimidacién y acoso

httpS;//b0ardp01icyonline,com/bl/?b=166#&&hs:92455 1;

Norma 1740/4010, Procedimiento de quejas formales para estudiantes y familias

https://boardpolicyonlinecom/b1/?b:lee#&&hs=1 57866;

Fechas de los exémenes estatales obligaton'os a tomarse durante el ano escolar, el uso de
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sus resultados, asi corno cuéles de dichos exa’menes son requeridos por 1a Junta de

Educacién del Estado o 1a Junta de Educacién de Lee County;

Métodos de caliticacién que 1a escuCIa ha de utilizar y, en las escuelas secundarias, 61

método de célculo del promedio gencral de califlcaciones utilizado para detenninar el

rango o ranking de caliticaciones (ver norma 3400, Evaluacién del progreso escolar y
exémenes finales hgg://boardpolicyonline.com/b1/?b=lee#&&h§=157938 y norma

3450, Ranking de caliticaciones
https://b0ardp01icvonline.com/bl/?b=1€e#&&hs: 1 57945);
Oportunidades disponibles, el proceso de inscripcién a cursos avanzados e informacién

acerca de los beneficios de tomar dicho tipo de cursos;

De corresponder, 1a disponibilidad de oportunidades de aprendizaje avanzado en

mateméticas para el/la estudiante 0 su ubicacién en un curso de mateméticas avanzado;

Explicacién Clara y concisa del sistema de evaluacién y resultados que incluya toda la

informacién requetida confonne a 1a legislacién federal;

Un informe de cada escuela y del distrito que incluya, entre otros datos:
—1a siguiente informacién en categorias agregadas y desagregadas:

Rendimiento estudiantil, indices de graduacién, desempeflo en cuanto a otros

indicadores de calidad escolar y/o éxito estudiantil, progreso del/a estudiante

respecto de objetivos estatales a largo plazo, desempeflo escolar en cuanto a

mediciones de clima y seguridad escolar, y, de existir, tasa de inscripcién a

instituciones post-secundarias;

Desempeno del distrito escolar en evaluaciones académicas respecto del estado en

general, y el desempeno de cada escuela en evaluaciones académicas con relacién

al sistema escolar y estatal en general;

Porcentaje y mimero de estudiantes:
evaluados/as,
evaluados/as mediante instrumentos altemativos,

involucrados/as en programas preescolares y programas acelerados, y
estudiantes que aprenden el idioma inglés y alcanzan nivel competente.

Gastos por estudiante respecto de fondos locales, estatales y federales; y
Calificacion de los y las docentes.

o La califlcacién otorgada a la escuela en el informe més reciente emitido por la Junta de

Educacion del Estado, cuando aquella fuera una “D” 0 una “F”:
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Servicios de apoyo a estudiantes, con inclusion de orientacién, consejen'a y servicios de salud

(ver norma 3610, Programa de orientacion y consejen’a

https://boardpolicyonline.com/b1/?b:lee#&&hs:157965);
Informacion sobre meningitis meningocécica y gripe o influenza, con inclusion de causas,

sintomas y vacunas, modo de transmision de estas enfermedades y lugares donde padres y
madres o tutores/as puedan acceder a informacion adicional y vacunacion infantil;



O En caso de padres/madres de estudiantes de 5° a 12° grade, informacién sobre céncer de

cuello uterino, displasia de cuello uterine y virus de papiloma humane, con inclusién de

causas y sintomas de dichas enfermedades, modos de transmisién y prevencién mediante 1a

vacunacién, con sus beneficios y posibles efectos colaterales, y lugares donde padres, madres

0 tutores/as puedan acceder a informacién adicional y vacunacién infantil;
0 Vias de comunicacién con mncionarios/as escolares en situaciones dc cmergencia fuera del

horario escolar;
O Informacién y formulario dc solicitud dc comidas gratuitas y a precio reducido y/o leche

gratuita (ver norma 6225, Servicio de comidas gratuitas o a precio rcducido

http§://boardpolicyon1ine.com/bl/?b=lee#&&hs=1 58 1 00);
Informacién sobre e1 programa dc desayuno escolar;
Disponibilidad y ubicacién de programas de servicios dc alimentacién estudiantil gratuita
durante el verano, fuera del ciclo escolar;

0 En caso de padres o madres de nines/as con discapacidades, las garantias procesales (ver
norma 1730/4022/723 1, Prohibicién de discriminacién por discapacidad

https ;//boardpolicyonline,com/bl/?b=lee#&&hs=1 57865);
0 La disponibilidad del plan de tratamiento de asbestos y las inspecciones, re-inspecciones,

medidas de respuesta y dc seguimicnto, con inclusion dc actividadcs pcriédicas dc

rc-inspcccion y control, programadas o cn curso;
O Los dcrcchos educativos dc cstudiantes sin domicilio pcrmancnte (vcr norma 4125,

Estudiantcs sin domicilio pcrmancntc
htQsz/moardpolicyonlinc,c0m/b1/?b=lcc#&&hs=157987);

0 E1 contenido y 1a implementacién dc 1a norma local dc bicncstar (vcr norma 4540/6140,

Bicncstar del/a cstudiante https://b0ardpolicvonlinc.com/bl/?b=lcc#&&hs:15805);
O El dcrccho dc padres y madrcs a tomar cuatro horas dc liccncia laboral sin gocc dc sucldo al

afio, a fin dc participar cn tarcas dc voluntariado cn la cscucla dc sus hijos/as, scgun lo

cstablccido cn 1a lcy cstatal gi§ 25-Z§ 3 (vcr norma 5015, Voluntarios cscolarcs

https://boardpolicyonline.com/bl/?b:lee#&&hs:1 58064 School Volunteers);
0 La no discriminacion dcl distrito cscolar sobrc 1a base dc raza, color, origen nacional, scxo,

discapacidad o edad (vcr norma 1710/4020/7230, Prohibicién dc discriminacién y acoso bajo

la legislacién federal https://b0ardpo£li0nlinc.com/bl/?b:lcc#&&hs:924454, norma

1720/4030/7235, Prohibicion dc discriminacion por scxo bajo cl Titulo IX

https:/[b0ardpolicyonlinc.com/b [?b=lec#&&hs=224524 y norma 1730/4022/723 1,

Prohibicion de discriminacién por discapacidad
https://boardpolicyonlinc.com/bU?b:lce#&&hs:l57865);

O La igualdad dc acccso a instalaciones dcl distrito cscolar, programas y actividadcs

organizadas brindada a Bay Scouts y dcmés grupos dc jévencs autorizados (norma
1710/4020/7230, Prohibicién de discriminacion y acoso bajo la legislacion federal

https://boardpolicvonlinc.com/bl/?b=lee#&&hs=924454); y
O La disponibilidad y cl proccso dc solicitud dc cxcncién o rcduccién dc 10s arancclcs a

cs‘rudiantes (vcr norma 4600, Arancclcs a cstudiantes

https://boardp01icyonlinc.com/bl/?b:lcc#&&hs:l58055).
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